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   SCADENZA dalle ore 9:00 del 1 luglio 2015 fino alle ore 13:00 del 16 ottobre 2015 

 

Finalità Con l'Avviso 2/2015 Fondimpresa ha stanziato 10 milioni di euro per la formazione dei 

lavoratori delle PMI aderenti con la partecipazione a corsi presenti nei Cataloghi 

Formativi qualificati, nell'ambito del Regolamento di qualificazione dei cataloghi 

formativi. 
Area di intervento Territorio nazionale 
Beneficiari Possono beneficiare di tale contributo esclusivamente le PMI in possesso dei requisiti 

dell'Avviso che a partire dal 15 maggio 2014 non hanno presentato alcun Piano a valere 

su altri Avvisi di Fondimpresa che prevedono la concessione di un contributo aggiuntivo 

al Conto Formazione, fatto salvo il caso in cui il Piano precedentemente proposto sia 

stato annullato o respinto. Requisiti aziende 

 adesione a Fondimpresa già efficace 

 presenza di un saldo attivo 
 possesso delle credenziali di accesso all’area riservata 

 aver maturato sul proprio Conto Formazione, nel periodo di adesione a 

Fondimpresa, un per la presentazione dei piani formativi del Conto Formazione, 

a seguito della registrazione sul portale web di Fondimpresa, successivamente 

all’acquisizione dei dati di adesione nel sistema informatico; accantonamento 

medio annuo, al lordo degli eventuali utilizzi per piani formativi, non superiore 

a euro 10.000,00 (diecimila) 
Settori d'intervento I finanziamenti  riguardano i Piani formativi presentati sui seguenti Ambiti: 

A. Formazione a livello di base in corsi presenti nei Cataloghi qualificati da 

Fondimpresa. 

B. Formazione a livello avanzato e specialistico in corsi presenti nei Cataloghi qualificati 

da Fondimpresa. 

I piani possono essere aziendali o interaziendali. Ciascun Piano può fare riferimento ad 

un solo Ambito.  

I Piani formativi devono essere condivisi, prima della loro presentazione, con accordi 
sottoscritti da organizzazioni di rappresentanza, a livello aziendale, territoriale e/o di 

categoria. 

Soggetti proponenti  Singole aziende aderenti a Fondimpresa, che presentano un Piano aziendale che 

prevede l’utilizzo esclusivo di voucher formativi per partecipare a corsi presenti 
in Cataloghi qualificati dal Fondo, compresi quelli di cui sono titolari operatori 

non aderenti a Fondimpresa.  

 Operatori aderenti a Fondimpresa, titolari di un Catalogo qualificato dal Fondo, 

che presentano Piani interaziendali, in ciascuno dei quali realizzano uno dei 

corsi presenti nel loro Catalogo qualificato destinato ai lavoratori delle imprese 

aderenti coinvolte. 

In entrambi i casi l’adesione deve permanere almeno fino alla rendicontazione del Piano, 

pena la revoca del finanziamento. 

Il Soggetto Proponente deve presentare il Piano formativo, già condiviso con le parti 

sociali, a valere sul Conto Formazione, con la richiesta del contributo aggiuntivo, entro i 

termini previsti dall’Avviso. 

Destinatari  Lavoratori occupati nelle imprese aderenti al Fondo.  Non possono essere destinatari del 

Piano finanziato con il presente Avviso i lavoratori posti in cassa integrazione guadagni, 

anche in deroga, i lavoratori con contratti di solidarietà, nonché i collaboratori a progetto. 

Documentale Mod. 7.08 
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